
УТВЕРЖДАЮ

                Управление культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики администрации

Надеждинского муниципального района
И.о.начальника _________ В.В. Аргеткин
                                                                                                                                                  «     09     »  января                2017 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 

на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов
	
	
	Коды

	Наименование муниципального учреждения Муниципальное бюджетное учреждение «Центр культуры и досуга Надеждинского муниципального  района»
	Форма по ОКУД
	0506001

	
	Дата
	09.01.2017 г.

	Виды    деятельности   муниципального учреждения
Культура, кинематография, архивное дело
	по сводному реестру
	053Ч5426

	
	по ОКВЭД
	90.04

	
	по ОКВЭД
	

	
	по ОКВЭД
	

	Вид  муниципального  учреждения ________________________

  Учреждение клубного типа
(указывается вид   муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)


	
	


  Часть 1. Сведения об выполняемых работах 

                               Раздел 1
	1. Наименование работы:
  Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества 
	Уникальный номер по базовому (отраслевому) перечню
	070570000000000000007100


	2. Категории потребителей работы: В интересах общества.
	
	


3.  Показатели, характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы

( по справочника)
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания выполнения муниципальной работы
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества муниципальной  работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год 
	2018 год
	2019 год

	
	
	
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	056230000132017060207025700000000000000007100101
	
	Требования и условия предоставления работы
	Количество клубных формирований 


	Ед.
	642
	10
	10
	10

	
	
	
	Наличие обоснованных жалоб относительно общего кол-во жалоб
	процент
	774
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной   работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)       5 %                            
3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной работы
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения муниципальной работы
	Показатель объема работы
	Значение

показателя объема  работы

	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год 
	2018 год
	2019 год

	
	 (наименование показателя)
	 (наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	056230000132017060207025700000000000000007100101
	
	
	
	
	
	Количество мероприятий
	    Ед.
	642
	          562
	    562
	      562

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)      
4.  Нормативные правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной работы
5.1.    Нормативные    правовые   акты,   регулирующие   порядок   оказания муниципальной  работы :
Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ  "Об общих принципах местного самоуправления в Российской Федерации", Постановление администрации Надеждинского муниципального района «О порядке формирования муниципального задания и финансового обеспечения выполнения муниципального задания муниципальными бюджетными и казенными учреждениями Надеждинского муниципального района №642 от 02.07.2014г., Постановление главы администрации Надеждинского муниципального района от 27.11.2015 г. № 423 «О Порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Надеждинского муниципального района и финансового обеспечения выполнения муниципального задания».

5.2.  Порядок  информирования  потенциальных  потребителей  муниципальной  работы:
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	Публикация в районной газете «Трудовая слава»;размещение на информационных стендах (уголков получателя Услуги)
	Настоящий Регламент; информационное сопровождение деятельности муниципального бюджетного  учреждения «Центр культуры и досуга Надеждинского муниципального района»

	По мере обновления информации

	Консультация в учреждении в телефонном режиме.
	Администрация учреждения в случае обращения граждан, заинтересованных в получении муниципальной услуги, по телефону  предоставляет необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге в устной форме. 
	По мере обращения граждан.

	Информационные стенды в помещениях учреждении, в удобном для изучения месте
	Размещается следующая информация:                   

 - график приема директором;
-  указатель кабинетов;
-  способы доведения потребителями своих отзывов, замечаний и предложений о работе учреждения;
- контактная информация учреждения, вышестоящих организаций;

	По мере обновления информации, не реже 1 раза в год


6. Прочие сведения о муниципальном задании 

6.1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания
- нарушение установленных муниципальным заданием требований к составу, качеству и (или) объему (содержанию), условий и порядка исполнения муниципального задания;

- ликвидация или реорганизация учреждения;
- сокращение спроса на услугу;
- о досрочном прекращении настоящего задания Учредитель уведомляет руководителя учреждения в письменном виде не позднее, чем за 60 дней до вступления в силу решения о прекращении муниципального задания.
6.2.Администрация НМР вносит в настоящее муниципальное задание или формирует новое в следующих случаях:
-  при внесении изменений в нормативные правовые акты, на основании которых формируется муниципальное задание;

- при изменении размера бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете района на текущий финансовый год для финансового обеспечения выполнения муниципального задания
- иные  предусмотренные правовыми актами случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной услуги, не устранимую в краткосрочной перспективе, закрепленные законодательством.

7. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	Формы контроля
	Периодичность
	органы местного самоуправления, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1. Комплексная проверка
	В соответствии с планом
	Управление культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Надеждинского муниципального района

	2. Камеральная проверка отчетности
	По мере поступления отчетности, не реже 4 раз в год
	Управление культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Надеждинского муниципального района


8. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания 

8.1.  Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: За первое полугодие и 9 месяцев (квартальный отчет об исполнение МЗ), годовой отчет. 
8.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания ________________________________________

	Форма 
	Сроки предоставления

	Квартальный отчет об исполнении муниципального задания
	До 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

	Годовой отчет об исполнении муниципального задания
	Не позднее 30  января очередного финансового года


8.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания _______________________________________

________________________________________________________________________________________________________

9. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания, _____________________________________

_____________________________________________________________________________________________________

Количество клубных формирований (Основные виды деятельности):

1.Создание и ведение кружковой и студийно (общеэстетического и хореографического развития, вокального и сольного пения, звукозаписи);


2.создание и ведение любительских объединений клубов по интересам;


3.создание и ведение вокальных и музыкальных групп и дуэтов;


4.создание ведение литературных объединений;


5.создание и ведение театральных кружков;
           6.создание и ведение музыкальных программ, фонотек и дискотек;

           7.организация и проведение концертных, театральных, игровых,зрелищно-спортивных,танцевально-развлекательных,развлекательных и иных досуговых мероприятий и программ;

           8.организация и проведение танцевальных и других вечеров отдыха, гражданских и свадебных обрядов, аттракционов и игротек;

           9.организация  и проведение районных (городских, краевых) праздников, фестивалей, карнавалов, концертов, встреч и мероприятий, приуроченных к  календарным и знаменательным датам;
          10.организация и проведение гастролей, профессиональных и самодеятельных коллективов и артистов.

5 %








