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ПРОТОКОЛ
заседания Трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Надеждинском муниципальном районе
28 июля 2016 года                      с.Вольно-Надеждинское                               № 2-ТК
Присутствовали:

	От администрации Надеждинского муниципального района:

Первый заместитель главы администрации, и.о. главы

администрации 
И.о. начальника юридического отдела

Главный специалист 2-го разряда отдела социально-экономического отдела
От работадателей:
И.о. исполнительного директора ОАО «Птицефабрика «Надеждинская»»
Заместитель ген.директора ООО «Морское снабжение»
	-

-
-

-
-
	Ж.М. Аркадьева
Е.С. Синенко

Л.Н. Лукаш
И.Н. Кундель
Д.И. Кобзев

	Директор ОАО «Надеждинскагропромхимия»
	-
	Ф.Я. Дубовенко

	Директор магазина «Стройматериалы» п.Новый
	-
	Д.А. Бондарчук

	Директор филиала «Надеждинский» ОА «Примавтодор»
	-
	О.В. Модженок

	От профсоюзных организаций:

Председатель Совета профсоюза здравоохранения
	-
	Л.И. Юзифович

	Председатель профсоюза работников народного образования
	-
	А.В. Шумиловская

	Приглашенные:
	
	

	Заместитель директора КГБУ «Центр занятости населения города Артема»
	-
	Т.В. Болвинова

	Специалист Управления образования администрации Надеждинского муниципального района
	-
	И.А. Варлакова

	И.о. директора МБОУ «СОШ №6»
	-
	В.М. Кулешов

	Директор ООО «Ост-Юнион»
	-
	А.С. Фомин


I. Об организации детской оздоровительной кампании в 2016 году в летний период
(Ж.М. Аркадьева, И.А. Варлакова, Т.В. Болвинова)
Отмечено, в летний период 2016 года на территории Надеждинского муниципального района организовано 3 загородных и 12 лагерей с дневным пребыванием детей (пришкольные лагеря). 
На сегодняшний день в загородных лагерях отдохнуло 357 детей, в пришкольных лагерях, организованных в две смены – 1100 детей 1-7 классов. 
В течение смен организовано двух разовое питание. Все лагеря обеспечены спортивным инвентарем (мячи, скакалки, обручи, бадминтон и т.д.)

РЕШИЛИ:

1. Информацию докладчиков принять к сведению.
2. Детскую оздоровительную компанию в летний период продолжить.

II. О трудоустройстве подростков в возрасте от 14 до 18 лет в летний период

(Ж.М. Аркадьева , Т.В. Болвинова, И.А. Варлакова)

Основной целью программы временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет – подготовка школьников к адекватному поведению на современном рынке труда, к восприятию требований, предъявляемых работодателями к рабочей силе в условиях производства, адаптация к трудовому коллективу.

Предоставление государственной услуги по организации трудоустройства несовершеннолетних граждан осуществляется в соответствии с Административным регламентом по предоставлению государственной услуги содействия гражданам  в поиске подходящей работы, а работодателям в подборе необходимых работников, утвержденного приказом Департамента труда и социального развития Приморского края 19.04.2012 №136 и Административного регламента предоставления государственной услуги «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование, ищущих работу впервые», утвержденного приказом Департамента труда и социального развития Приморского края от 25.04.2013 №295.
На 2016 год по Программе занятости запланировано трудоустроить в летний период 175 человек несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в ремонтные бригады школ подсобными рабочими и  37 человек – на временные рабочие места, создаваемые на предприятиях Надеждинского муниципального района. 

Отмечены активными участниками программы следующие предприятия:

ООО «Тавричанская сетевязальная фабрика» (трудоустроено 20 подростков), Артемовский почтамт ФГУП «Почта России» (трудоустроено 4 подростка), ООО «Ост-Юнион» (трудоустроено 4 подростка), ООО «Примполимер» (трудоустроено 2 подростка), ООО «Приморский кирпич» (трудоустроено 4 подростка), МКОУ «Детский сад ОВ №32» (трудоустроен 1 подросток). Цент занятости населения по Надеждинскому району выразил руководителям данных организаций благодарность за понимание важности вышеуказанной программы и участие в ней.
РЕШИЛИ:
1. Информацию докладчиков принять к сведению.

2. Работу по трудоустройству подростков о 14 до 18 лет в летний период продолжить.
III. О заключении Соглашения между профсоюзами, работодателями и администрацией Надеждинского муниципального района о регулировании социально-трудовых отношений  
(Ж.М. Аркадьева , Л.Н. Лукаш)
Заслушав и обсудив информацию главного специалиста 2-го разряда отдела социально-экономического отдела администрации Надеждинского муниципального района Л.Н. Лукаш
РЕШИЛИ:
1. Информацию докладчика принять к сведению.

2. Вернуться к вопросу заключения Соглашения между профсоюзами, работодателями и администрацией Надеждинского муниципального района о регулировании социально-трудовых отношений  после заключения Регионального соглашения о минимальной заработной плате.

Секретарь комиссии                                                                                  Л.Н. Лукаш
