Информация о  результатах рассмотрения и исполнения Протокола заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции при Администрации Приморского края от 30.07.2012 № 3.
 
1. Пунктом 3.1. Протокола заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции при Администрации Приморского края от 30.07.2012 № 3 главе Надеждинского муниципального района рекомендовано в срок до 20.08.2012 принять меры к устранению причин и условий, способствующих совершению муниципальными служащими администрации Надеждинского муниципального района коррупционных правонарушений.
 
Администрацией Надеждинского муниципального района во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Приморского края от 04.06.2007 №82-КЗ «О муниципальной службе в Приморском крае», пункта 3.1. протокола межведомственной комиссии по противодействию коррупции при администрации Приморского края от 30.07.2012 №3, в целях принятия мер к устранению причин и условий, способствующих совершению муниципальными служащими администрации Надеждинского муниципального района коррупционных правонарушений, предотвращения или урегулирования конфликта интересов при прохождении муниципальной службы, соблюдения запретов и ограничений, связанных с муниципальной службой 14.08.2012 принято распоряжение № 235-ро «О проведении учебы муниципальных служащих администрации Надеждинского муниципального района» согласно которому, общему отделу администрации Надеждинского муниципального района поручено организовать и провести совместно с Приморским филиалом Российской академии народного хозяйства и государственной службы учебу муниципальных служащих администрации Надеждинского муниципального района по следующим направлениям:
- об ограничениях и запретах, связанных с прохождением муниципальной службы;
- о соблюдении требований к служебному поведению муниципальных служащих;
- о предотвращении или урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе;
- о заполнении справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципального служащего.
Во исполнение указанного распоряжения между администрацией Надеждинского муниципального района (Заказчик) и Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» (Исполнитель) был заключен Договор на оказание образовательных услуг муниципальных служащих, согласно которому Исполнитель взял на себя обязательство осуществить повышение квалификации муниципальных служащих Заказчика в количестве 45 человек по теме: «Ограничения и запреты, связанные с прохождением муниципальной службы».
18.09.2012 во исполнение условий Договор на оказание образовательных услуг муниципальных служащих представителями Исполнителя осуществлено повышение квалификации муниципальных служащих Заказчика в количестве 45 человек по теме: «Ограничения и запреты, связанные с прохождением муниципальной службы», в ходе которого были подробно раскрыты нормы федерального и краевого законодательства, регулирующего ограничения и запреты, связанных с прохождением муниципальной службы. Также в ходе повышения квалификации муниципальных служащих представителем Исполнителя дана лекция по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, а также по предотвращению или урегулировании конфликта интересов на муниципальной службе.
 
4. Пунктами 4.1. и 4.4. Протокола заседания межведомственной комиссии по противодействию коррупции при Администрации Приморского края от 30.07.2012 № 3 главе Надеждинского муниципального района рекомендовано в срок до 20.09.2012 провести работу по выявлению случаев несоблюдения, нарушения ограничений, запретов и неисполнения антикоррупционных обязанностей муниципальными служащими, обращая особое внимание на выявление фактов возникновения конфликта интересов, принять предусмотренные законодательством меры юридической ответственности, результаты данной работы осветить на официальных сайтах администраций муниципальных образований.
 
Главой администрации Надеждинского муниципального района вопрос по соблюдению ограничений, запретов и антикоррупционных обязанностей муниципальными служащими администрации Надеждинского муниципального района поставлен на особый контроль.
Также, администрация Надеждинского муниципального в качестве одного из основных способов профилактики коррупции продолжает работу, направленную на внедрение административных регламентов предоставления муниципальных услуг. При этом главная цель их введения – это решение проблемы информированности граждан. Для этого администрацией Надеждинского муниципального района на официальном сайте администрации района в сети Интернет создана Интернет – приемная. При организации указанной Интернет – приемной администрацией района созданы условия, направленные на подачу гражданами и юридическими лицами сообщений о фактах совершения муниципальными служащими администрации района коррупционных действий в максимально упрощенной форме. Указанная Интернет – приемная является доступной для всех пользователей Интернет.
За 3 квартала 2012 года в Интернет – приемную администрации района поступило 130 обращений граждан. Сообщений о фактах коррупции  в Интернет-приемную не поступало.
Также, за 3 квартала 2012 года в администрацию Надеждинского муниципального района не поступало сообщений от граждан о коррупционных правонарушениях, совершенных муниципальными служащими администрации Надеждинского муниципального района.
В сфере стандартизации и регламентации администрацией Надеждинского муниципального района завершена работа по разработке и принятию административных регламентов исполнения муниципальных услуг.
Так, администрацией Надеждинского муниципального района 30.06.2010 принято постановление № 674 «Об утверждении реестра (перечня) муниципальных услуг (муниципальных функций) Надеждинского муниципального района». По всем муниципальным услугам, включенным в реестр муниципальных услуг, утвержденным вышеуказанным постановлением, на сегодняшний день разработаны и утверждены административные регламенты.
23.04.2010 администрацией Надеждинского муниципального района принято распоряжение № 328-р «О плане мероприятий по переходу на предоставление муниципальных услуг в электронном виде в Надеждинском муниципальном районе в 2010 году». По всем муниципальным услугам, включенным реестр муниципальных услуг и предоставляемым в электронном виде, на сегодняшний день разработаны и утверждены административные регламенты. На официальном сайте администрации Надеждинского муниципального района в сети Интернет создан раздел «Административная реформа», где размещена вся указанная информация.
30.06.2010 администрацией Надеждинского муниципального района принято постановление № 676 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения Административных регламентов исполнения муниципальных функций (предоставления муниципальных услуг» согласно которому в административные регламенты предоставления муниципальных услуг в обязательном порядке включается раздел, касающийся показателей и оценки качества предоставления муниципальной услуги. Во всех административных регламентах предоставления муниципальных услуг, разработанных и утвержденных администрацией Надеждинского муниципального района, указанный раздел присутствует.
Продолжается работа по внедрению электронного документооборота в администрации Надеждинского муниципального района. В целях внедрения в практику работы администрации Надеждинского муниципального района электронного документооборота, в администрации Надеждинского муниципального района создана рабочая группа по внедрению в администрации Надеждинского муниципального района электронного документооборота.
В октябре 2010 года 1 муниципальный служащий администрации Надеждинского муниципального района прошел повышение квалификации (72 часа) в Приморском институте ГМУ по программе «Государственное и муниципальное управление: функции подразделений кадровых служб муниципальных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений».
08.06.2011 1 муниципальный служащий администрации Надеждинского муниципального района  прошел повышение квалификации (8 часов) в Приморском институте ГМУ по программе «Правовые методы и средства противодействия коррупции в свете деятельности  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулирования конфликта интересов».
15.03.2012 2 муниципальных служащих администрации Надеждинского муниципального района  прошли краткосрочное  обучение (8 часов) в Приморском филиале РАНХ и ГС по программе «Функции кадровых служб территориальных подразделений федеральных  органов власти и органов местного самоуправления  по профилактике коррупционных и иных правонарушений».
30.12.2010 администрация Надеждинского муниципального района своим распоряжением № 289-ро возложила обязанности по обеспечению проведения мероприятий, направленных на предупреждение коррупции и профилактику правонарушений в администрации Надеждинского муниципального района на главного специалиста общего отдела администрации Надеждинского муниципального района.
В администрации Надеждинского муниципального района распоряжением от 23.06.2011 № 772-р «Об утверждении Положения о подразделении по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Надеждинского муниципального района и структурных подразделениях администрации Надеждинского муниципального района, являющихся самостоятельными юридическими лицами» создано подразделение по профилактике коррупционных и иных правонарушений. Указанным подразделением в администрации района выступает общий отдел администрации Надеждинского муниципального района. 
Решением Думы Надеждинского муниципального района от 26.05.2009 № 157 «О Положении «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего органов местного самоуправления Надеждинского муниципального района к совершению коррупционных правонарушений» установлено, что уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее  – Уведомление) подлежит обязательной регистрации в органе местного самоуправления Надеждинского муниципального района.
Для регистрации Уведомлений в органе местного самоуправления Надеждинского муниципального района ведется «Журнал учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений». В течение трех рабочих дней со дня получения Уведомления представитель нанимателя (работодателя) органа местного самоуправления Надеждинского муниципального района направляет сведения, указанные в Уведомлении, в правоохранительные органы для проведения их проверки
Рассмотрение сведений, содержащихся в Уведомлениях проводится в рамках служебных проверок в органах местного самоуправления Надеждинского муниципального района, с последующим составлением акта о результатах служебной проверки. 
После составления акта о результатах служебной проверки, сведения, содержащиеся в Уведомлении, рассматриваются на Межведомственной комиссии по противодействию коррупции в Надеждинском муниципальном районе. 
При этом за 3 квартала 2012 года в администрацию Надеждинского муниципального района Уведомлений не поступало.
В настоящий момент администрацией Надеждинского муниципального района проводится анализ положений муниципальной целевой программы «О противодействии коррупции в администрации Надеждинского муниципального района и структурных подразделениях администрации Надеждинского муниципального района на 2011 – 2012 года», иных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Надеждинского муниципального района, в целях внесения в них изменений и дополнений, направленных на более эффективную работу по противодействию коррупции.
В целях минимизации коррупционных рисков при выделении земельных участков администрацией Надеждинского муниципального района разработано и принято порядка десяти муниципальных правовых актов, регулирующих порядок и условия выделения земельных участков гражданам и юридическим лицам. Во всех муниципальных правовых актах в указанной сфере администрацией муниципального района включены разделы, касающиеся обеспечения равного доступа на получение земельных участков, а также касающиеся публичности и прозрачности выделения земельных участков гражданам и юридическим лицам.
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